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EDUCAGHO ettt Ano: 100
Turma:__P2
Disciplina: Programag&o e sistemas de Informagéo

Curso Profissional Técnico de

Gestédo e Programagéo de Sistemas Informaticos

916/2005 de 26 de
Setembro

Portaria n°®

Professor(es);

Virginia Pereira

AVALIACAO:

Dimensdes de acordo com o Perfil dos Alunos
Dominio Cognitivo - Conhecimentos e Capacidades (80%)

Parametros

Indicadores

Instrumentos de
Avaliacao

Conhecimento das matérias lecionadas
Compreensédo das matérias lecionadas

Aquisicéo e compreenséo de conhecimentos

Resultados de Testes
(e/ou Projetos, em casos devidamente
ponderados)

Teste de avaliacao
Sumativo
(e/ou Projetos)

Aplicacé@o dos conhecimentos adquiridos
em novas situacoes;
Capacidades desenvolvidas

Aplicacdo de conhecimentos a novas situacdes,
raciocinio e resolucéo de problemas.
Comunicagéo, autonomia, pesquisa, analise e
relacionagéo da informagéo

Resultados de Fichas de trabalho e

respetiva apresentacao
(e/ou Projetos de turma, em casos devidamente
ponderados)

NOTA: Os trabalhos individuais e de grupo e a
organizagédo do caderno digital entraréo também
na avaliagdo da dimensao “ Atitudes e Valores”
(ver “Observagoes”)

NOTA: Os projetos de turma seréo introduzidos
quando tal for proveitoso para a turma (face as

carateristicas que forem manifestadas). Valerao,
quando aplicados, 5% do total desta dimenséo.

Trabalhos realizados e

apresentados
(e/ou Projetos)

Dominio Transversal - Atitudes e Valores (20 %)

Parametros

Indicadores

Instrumentos de
Avaliacao

Postura do aluno na sala de
aula e a sua atitude perante a
aprendizagem

Responsabilidade/Postura face a

aprendizagem (aspirar a um trabalho de qualidade, ser
perseverante perante as aprendizagens, ser curioso, ser
reflexivo, ser inovador, ...);

Cidadania ativa/Participagéo e
Relacionamento interpessoal (ntervir
civicamente, participar positivamente, relacionar-se
adequadamente com os outros (manifestar respeito pelos
outros e suas opinides, tolerancia, solidariedade e respeito
pelos valores universais,...)

Resultados da observacao direta

NOTA:

Quanto a responsabilidade, assume-se que todos partem
de 20/20 e poderao diminuir em funcdo da manifestacéo da
auséncia das atitudes elencadas (as auséncias, a 32
ocorréncia, sdo registadas).

Quanto a cidadania, a manifestagio consistente de cada
uma das cinco elencadas atitudes positivas face aos outros
podera valer de 1/20 a 4/20 valores).

Os alunos sao informados que todos estes aspetos serdo
tidos em ateng&o, podendo aumentar ou diminuir esta
classificagéo (ex: as perturbagdes de aula serdo registadas,
bem como as participacdes manifestamente positivas ou
inovadoras).

Observacao direta

Data: 1°Periodo / 2019

O(s) Professor(es),

Cofinanciado por:
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(Virginia M. G. M. Pereira)
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