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Nome da entidade formadora
{designacio da Escola, Centro de Formac3o ou outro tipo de entidade, conforme legalmente instituido}

|

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria i

|

Morada e contactos da entidade formadora
{morada, contacto tefefénico e endereco eletrdnico; circunscrever a informagdo a sede, no caso de haver outras

unidades organicas})

/Avenida Jodo Duarte, 405, 4750-175 Barcelos |
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Nome, cargo e contactos do responsdvel da entidade formadora

iManuel David Macedo Lourenco - Diretor - telf. 253 80 10 60) |
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Plano de Ag¢éo - Alinhamento com o Quadro EQAVET

Objetivo geral do processo de alinhamento:

v" Atuar na melhoria da qualidade, da eficacia e da eficiéncia do sistema de educagdo e
formacdo profissional (EFP) na AEAF através da Implementacéo de um sistema de

garantia da qualidade alinhado com o Quadro EQAVET.

Objetivos especificos do processo de alinhamento:

Calendarizar as atividades e responsaveis pela implementagéo;
Monitarizar a implementagéo;

Definir a estratégia de comunicagao/divulgagio necessarios a implementagao;

Eal A

Aumentar e melhorar os niveis de envolvimento e participag8o dos stakeholders nos
processos de deciséo e em todas as fases do ciclo PDCA,

5. Aumentar a transparéncia e a visibilidade de processos e resultados alcangados pela
Escola;

6. Melhorar a qualidade do processo formativo.
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(Diregdo)

Barcelos, 29 de junho de 2020
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