Dominios

Mobdulo 13 -
Técnicas de
Modelacao de
Dados

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades /
atitudes)

Moédulo 17C - (OP3)
Metodologias de
Andlise e
Desenvolvimento
de Sistemas

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades/
atitudes)

Moédulo 14 -
Linguagem de
Manipulacao de
Dados

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades /
atitudes)
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA DISCIPLINA DE
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Processos de
Recolha de
Informacao/evidéncia

Conhecimentos, Capacidades e Atitudes
O aluno deve ficar capaz de:

Conceitos basicos sobre Modelacdo de dados Teste de Avaliacdo e/ou

Questoes de aula - 40%

Proposta(s) de trabalho de
resolucao orientada - 15%

Portefélio individual - 15%

Realizacao, apresentacao oral
e defesa de um trabalho de
grupo ou individual - 30%

Planificar a estrutura de bases de dados relacionais

Representar graficamente as relacoes existentes na base de
dados

Utilizar um programa de gestao de bases de dados para a
organizacdo dainformacao
Os modelos como métodos de concecdo de sistemas

Relacoes entre tabelas

O modelo ER (entidade-relacdo) para representacao gréafica de
bases de dados:

Integridade e consisténcia de bases de dados
O papel da normalizacao no desenho de bases de dados
Normalizacao

Ser autébnomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacdo/realizacao das atividades.

Ter conhecimento de vocabulario tipico do desenvolvimento
de projetos

Conhecer as fases de desenvolvimento de um sistema
Saber utilizar os modelos de desenvolvimento de um sistema

Conhecer ferramentas de desenvolvimento e gestdo de
sistemas

Ser autébnomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacdo/realizacao das atividades.

Utilizar uma linguagem de manipulacdo de dados
Pesquisar informacédo numa base de dados
Inserir, remover e atualizar dados numa base de dados

Produzir pesquisas complexas recorrendo aos mecanismos
proprios do SQL

Ser autdnomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacao/realizacao das atividades.
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Moédulo 15 -
Linguagem de
Definicao de Dados

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades /
atitudes)

Moédulo 17E - (OP5)
Ferramentas de
desenvolvimento
de paginas Web

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades /
atitudes)

Moédulo 16 -
Projeto de Software

Competéncias
(conhecimentos /
capacidades /
atitudes)
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA DISCIPLINA DE
PROGRAMAGAO E SISTEMAS DE INFORMACAO - 12° ANO
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Conhecimentos, Capacidades e Atitudes
O aluno deve ficar capaz de:

Criacéo, alteracdo e eliminacdo de tabelas e indices em SQL;
Criacéo e eliminacao de tabelas;

Alteracdo de tabelas;

Criacéo e eliminacao de indices;

Utilizacdo de privilégios e controlo de acessos.

Ser autébnomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacao/realizacao das atividades.

Criar Modelos (Templates)

Interagir com outras Aplicacoes

Criar um servidor virtual num computador pessoal
Criar e Configurar Bases de Dados

Ligar Bases de dados com a aplicacdo criada

Ser autéonomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacdo/realizacao das atividades.

Utilizacao, por parte do aluno, de conceitos e técnicas
lecionadas

Explorar conceitos e técnicas que nao tenham sido
aprofundados nas aulas

Capacidade de improvisar e ultrapassar, de forma autdonoma,

problemas especificos

Ser autdonomo e comunicativo. Demonstrar espirito critico e
brio na apresentacao/realizacao das atividades.
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Processos de
Recolha de
Informacao/evidéncia

Teste de Avaliacao e/ou
Questoes de aula - 40%

Proposta(s) de trabalho de
resolucdo orientada - 15%
Portefdlio individual - 15%
Realizacao, apresentacéo oral

e defesade um trabalho de
grupo ou individual - 30%

Teste de Avaliacado e/ou
Questoes de aula - 30%

Proposta(s) de trabalho de
resolucao orientada - 15%

Portefélio individual - 15%

Realizacdo, apresentacdo oral
e defesa de um trabalho de
grupo ou individual - 40%
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