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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS ¢
ALCAIDES DE FARIA I

CONCURSO DE CONTRATACAO DE ESCOLA
TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA FORMACAO

Critérios de Sele¢io

1. De acordo com o disposto no Decreto-Lei n® 32-A/2023, sdo critérios objetivos de selecdo, a
seguir obrigatoriamente, para os técnicos especializados para formacdo:
a} A avaliagfo do portfolio com uma ponderaciio de 30 %:
b) Namero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderagfo de 35 %;
¢) Entrevista de avaliagio de competéncias com uma ponderagiio de 35 %, aplicével apenas
aos primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente de

classificagdo conjunta das alineas anteriores.

2. As ponderages a aplicar aos critérios Avaliagiio do Portfolio e Entrevista constam na aplicacfio

informética da Dire¢fo-Geral da Administragio Escola (DGAE) e séo as seguintes:

3.
Critério Subcritério Ponderacio
AP1-Organizagéo do Portfélio 5%
AP2-Selegio e fundamentagfo dos contetidos 10%
Avaliagio do Portfdlio : -
AP3-Formago recebida e ministrada em contexto
(30%) ) 6%
técnico
AP4-Autoavaliagio e reflexdio critica 9%
El-Competéncias Técnicas 1%
E2-Competéncia pedagégica e didatica 7%
Entrevista E3-Competéncias na reflexfio e no T,
Q
(35%) desenvolvimento profissional
E4-Competéncia de cooperagio organizacional 4%
E5-Competéncia pessoal e interpessoal 6%

Nota: Cada subcritério serd avaliado numa escala de 0 a 20 valores,
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4. Os anos de experiéncia profissional (docente e/ou nfio docente) serfio convertidos numa escala de

uniformizagdo de 0 a 20 valores, de acordo com o seguinte:

N° de anos de Pontuacgiio
experiéncia

0 0

10,17 3
11,3] 5
13,7] [0
17,10] 15
>10 20

3. A aplicagdo, numa primeira fase, & totalidade dos candidatos, da condicfio prioritaria, constante
do aviso de abertura que se encontra na aplicagio informética disponibilizada pela DGAE
(detengfio do grau académico superior em Engenharia Eletrotécnica, Engenharia Eletronica e
afins).

6. A organizagfio dos candidatos em grupos de prioridade, de acordo com as seguintes
caracteristicas:
1"Prioridade-  Candidatos com formagdo académica na 4rea  especifica das
disciplinas/componentes que integram o horério;

2" Prioridade- Candidatos com formagéo académica em drea afim a das disciplinas/componentes
que integram o horario a concurso;

3'Prioridade- Candidatos com formacio académica em 4rea distinta a das
disciplinas/componentes que integram o horario a concurso € com experiéneia profissional na
area especifica e/ou na area afim das disciplinas/componentes que integram o horario a concurso
(experiéncia docente e/ou ndo docente);

4* Prioridade- Outros candidatos nfio previstos nas prioridades anteriores ¢ que o juri considere
adequada a sua contratagéo, 7

7. A aplicagdo, numa segunda fase, apenas aos candidatos posicionados na 1* prioridade, dos
seguintes critérios de selegfio: avaliagio do portfolio e nimero de anos de experiéneia profissional
na area.

8. A realizagdo da entrevista de avaliagio de competéneias aos candidatos posicionados na 1°
prioridade, a convocar por tranches sucessivas de 10 candidatos, por ordem decrescente de

classificagio conjunta dos dois critérios referidos no ponto anterior;




9. A aplicagfio, em fases sucessivas, do disposto nos niimeros 7 ¢ 8 aos candidatos posicionados nas
2%, 3% e 4" prioridades.

10. A realizagfo de apenas uma entrevista aos candidatos, mesmo que sejam opositores a mais do que
um hordrio a concurso.

11. Critérios de desempate:
1°- Entrevista;
2°- Avaliagfo do Portf6lio;
3°- Experiéncia Profissional.

Notas:
1-Terminado o procedimento de selegfo, o érgio de diregfio homologa e publicita a lista final ordenada do concurso

na pagina da Internet do agrupamento e em local visivel da escola sede.
2-A selegdo ¢ transmitida aos candidatos através da aplicacfo informatica da DGAE.
3-A aceitagfo da colocagdo pelo candidato efetua -se por via da aplicagio referida no niimero anterior, até ao 1.° dia

Gtil seguinte ao da comunicagdo da selegéo.

4-A apresentacio ¢ realizada no agrupamento até ao 2.° dia 0til seguinte ao da comunicagfo da colocagio.

5-0 no cumprimento dos prazos referidos nos niimeros anteriores determina a anulagdo da colocagio e a aplicagiio
do disposto na alinea c¢) do n.° T do artigo 18.° do Decreto-Lei n°® 32-A/2023,

Agrupamento de Escolas Alcaides de Faria, em 24 de setembro de 2024
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