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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE INGLES

-Compreensao
escrita (Reading)

- Realizar uma leitura critica do texto

. _ - * AREAS DE PROCESSOS DE
PERFIL DE APRENDIZAGENS ESPECIFICAS (de acordo com as Aprendizagens Essenciais — AE) COMPETENCIA RECOLHA DE
DO PASEO INFORMACAO
Niveis/Descritores de desempenho %% %%
Muito Bom
oty | ot |y | somamsare | e e essa | maes
TEMA (%) TRANSVERSAIS p ) pontos; 14-17 p 5 pontos; 7-9 valores) p 5
valores) 10-13 valores) valores)
valores)
(O aluno (O aluno consegue (el EEEN (O aluno consegue
(O aluno consegue com alguma .
consegue com i ElieEds ) com alguma dificuldade ) com muita
bastante facilidade...) dificuldade...)
facilidade...)
DOMINIO 1
Competéncia
Comunicativa _teste(s) de
50% - Compreender a sequéncia e o conteldo de diversos tipos de texto em suporte dudio o
b . N . Conhecedor/ avaliagdo por
) - Mobilizar a informagdo correta na audigdo de um texto Sabedor/Culto médulo
- Compreensao Informado (compreensdo do
oral (Listening) Conhecimento (A, B,E,G,1,1) oral e escrita,
Interoretacio | - Ler e compreender o conteliido de diversos tipos de texto (mensagem, didlogo, carta/email, anuncio, Critico/ funcionamento da
P ¢ noticia, artigo, publicidade, blog, pagina web, etc.) Analitico lingua e express3o
- Identificar a estrutura de um texto e mobilizar informac&o relevante (A,B,CD,G) escrita) - 40%
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Interagao oral
(Spoken
interaction)

-Producgdo Oral
(Spoken
Production)

Interagdo escrita
(Written
interaction)

-Producado Escrita
(Writing)

DOMINIO 2

Competéncia
Intercultural
20%

Reconhecimento
de realidades
interculturais
distintas

DOMINIO 3

Competéncia
Estratégica
30%

Comunicagao
Organizagao

Corregao

Conhecimento
Organizagao

Corregao

- Ler com fluéncia, entoagdo e expressividade textos diversos

- Ler e ouvir textos expressando reagdes de leitura de modo criativo

- Interagir com eficdcia, participando em discussdes, apresentando e defendendo pontos de vista
- Expressar- se de forma adequada, de modo claro, audivel, e apropriado ao contexto

- Exprimir-se com corregao linguistica e adequagdo discursiva utilizando vocabulario diversificado
- Apresentar um discurso coerente e organizado

- Produzir um discurso fluido, com ritmo e com pronuncia clara

- Utilizar mecanismos de coeréncia e coesdo adequados

- Escrever de modo legivel

- Desenvolver um tema com rigor seguindo as instrugdes dadas

- Produzir e organizar um texto com coeréncia, coesdo e relevancia

- Dominar e aplicar progressivamente os conteudos relativos as regras do funcionamento da lingua inglesa
a nivel fonoldgico (sons da lingua), a nivel lexical (palavras da lingua) e semantico (significado das palavras
da lingua), a nivel morfossintatico (fun¢do das palavras da lingua) e a nivel textual e discursivo.

- Utilizar pontuacdo adequada e ortografia precisa.

- Utilizar mecanismos de coeréncia e coesdo adequados

Conhecimento

- Conhecer e estabelecer relagdes entre a cultura de lingua materna e outras realidades culturais.
- Revelar autoconhecimento cultural
- Observar, recolher e identificar tragos identitarios diversos no universo cultural da lingua inglesa.

Interpretacdo | _ Respeitar as diferentes formas de interpretar o mundo.
Reflexdo - Compreender as diferengas culturais na comunicagdo verbal e ndo verbal
- Revelar capacidade de tolerancia, reflexdo e espirito critico
- Interagir com tolerdncia e empatia, adequando os comportamentos a diferentes contextos (cooperagao,
) partilha, colaboragdo ou competigdo).
Autonodmla - Estabelecer objetivos, planear, investigar e tomar decisGes para a realizagdo de tarefas ou construcdo de
Atitude

Participagao
Iniciativa
Responsabilidade
Interacao

produtos.

- Identificar areas de interesse e de necessidade de aquisicdo de novos conhecimentos e competéncias.

- Cumprir os prazos negociados para a execuc¢ao das tarefas.

- Adotar comportamentos que promovem a seguranca e o bem-estar, a valorizagdo da diversidade e a
consciéncia ambiental e social.

- Cumprir os seus deveres de aluno (designadamente, a pontualidade, a assiduidade e as regras de conduta
da sala de aula).

- Participar nas tarefas de aprendizagem, revelando elevado empenho e persisténcia.

Conhecedor/
Sabedor/Culto
Informado

(A, B,E G,l,1J)
Comunicador
(A,B,D,EH,I,
J)
Questionador
(A,B,CED,I)
Critico/
Analitico

(A, B, C,D,G)
Indagador/
Investigador
(C,D, F, H,1)
Sistematizador/
Organizador
(A,B,C1)

Respeitador do
outro

e da diferenga
(A, B, E, F, H)
Conhecedor/
Culto/
Informado
(A,B,E, G,I)
Critico/
Analitico
(A,B,C,D,E H,
)

Indagador/
Investigador
(C,D,F,H,I)
Criativo
(A,C,D,F, 1))
Sistematizador/
Organizador
(A,B,C 1))
Participativo/Col
aborador

-Oralidade formal
(apresentagdo/
interagdo oral, 1
por médulo) — 10%

-Trabalhos
(individual e/ou de
pares e/ou de
grupo) e/ou de
projeto e/ou DAC
e/ou e-portfolio:
pesquisa/sele¢do/
construgdo de
materiais)

- Avaliagdo da oral
formal na sua
vertente
intercultural — 20%

-Participacao

- Trabalho de sala
de aula

- Oralidade
informal

- Apresentacgdo de
atividades/
documentos com
finalidades
diversas
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- Manifestar espirito de iniciativa, participando de forma pertinente e construtiva, quer nas tarefas das (B,C,D,E,F) -Observacdo direta

aulas, quer em outras atividades/projetos de ambito escolar. Responsével/Au | -Auto e
Responsabilidade/ ténomo heteroavaliagdo -
postura face a (C,D,E, F,G,1) 30%
aprendizagem Questionador
(A,F, G, 1)) Nota: caso ndo seja
Cidadania ativa/ Critico| possivel
participagdo Analitico implementar um
(A, B,C,D,E, H) dos processos de
recolha de

Relacionamento

interpessoal informagéo, a sua

ponderagdo devera
ser transferida para
outro processo de
recolha.

NOTA: Todo o processo avaliativo acima enunciado tem como referéncia os documentos estruturantes em vigor:

* Aprendizagens Essenciais https://www.dge.mec.pt/aprendizagens-essenciais-ensino-secundario

** PASEQ - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

Disponivel em https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto Autonomia e Flexibilidade/perfil dos alunos.pdf.

Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (PASEO): A - Linguagens e textos; B - Informac3o e comunicacdo; C - Raciocinio e resolucio de problemas; D - Pensamento critico
e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal; F - Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-estar, saude e ambiente; H - Sensibilidade estética e artistica; | -
Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J - Consciéncia e dominio do corpo.

ENEC — “Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania”

https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Projetos Curriculares/Aprendizagens Essenciais/estrategia cidadania original.pdf.

*** Na monitorizacdo da aprendizagem devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e adequados as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos
destinatarios (Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho - https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-lei/54-2018-115652961) e ao tipo de informagdo a recolher, que variam em fungéo
da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com os alunos (artigo 22.2, do Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho -https://dre.pt/dre/detalhe/decreto-
lei/55-2018-115652962). A lista dos processos de recolha de informacdo a definir, constitui apenas uma sugestdo, tendo os docentes autonomia para fazer as opc¢des
pedagdgicas que entenderem, de acordo com as necessidades, interesses e perfil de aprendizagem dos seus alunos.
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